
บันทึกขอความ 
สวนราชการ ฝายแผนงานและพัฒนาคุณภาพ โรงพยาบาลพาน 

ท่ี   ชร.0032.301.2/พิเศษ   วันท่ี   11 พฤศจกิายน 2563 

เรื่อง  ขออนุมัติประกาศแนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2564 

เรียน  ผูอำนวยการโรงพยาบาลพาน 

ดวยศูนยขอมูลสารสนเทศ โรงพยาบาลพาน ไดดำเนินการปรับปรุงเว็บไซตของโรงพยาบาลพานให
เปนปจจุบันและเพื่อรองรับระบบการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐ ประจำป 2564 เพ่ือการดำเนินงานอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพนั้น  

ในการนี้ศูนยขอมูลสารสนเทศ โรงพยาบาลพาน จึงเห็นสมควรประกาศแนวทางการเผยแพรขอมูลตอ
สาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2564 เพ่ือการดำเนินงานตามกรอบพระราชบัญญัติขอมูลขาวสาร
ของราชการ พ.ศ.2540 มาตรา 9 กำหนดใหหนวยงานของรัฐตองจัดใหมีขอมูลขาวไวใหประชาชนเขาตรวจดู
มีความถูกตอง ชัดเจน ครบถวน เปนปจจบุัน สำหรับโรงพยาบาลพาน จังหวัดเชียงราย ในปงบประมาณ พ.ศ. 
2564 ตอไป 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติในประกาศโรงพยาบาลพาน เรื ่องแนวทางการเผยแพรขอมูล
ขาวสารตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ.2564 สำหรับโรงพยาบาลพาน จังหวัดเชียงรายตาม
เอกสารท่ีแนบมา และขออนุญาตเผยแพรบนเว็บไซตของโรงพยาบาลพานตอไป 

(นางสาววรางคณา  ขันนรา)    
หัวหนาศูนยขอมูลสารสนเทศ 

        ( นางสาวเรือนแกว  คำหลวง  
   หัวหนาฝายแผนงานและพัฒนาคุณภาพ 

)



 
คําสั่งโรงพยาบาลพาน 

ที่ 2071/2563 
เรื่อง แตง่ตั้งคณะทํางานเผยแพรข่้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซตข์องโรงพยาบาลพาน 

ประจําปงีบประมาณ 2564 
********************************************* 

เพ่ือให้การปฏิบัติในการกํากับดูแลการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ เป็นไปด้วยความ 
คุณธรรม โปร่งใส ตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส เพ่ือเป็นแนวทางการเปิดเผยข้อมูล
ข่าวสาร การอํานวยความสะดวกและการตอบสนองความต้องการของประชาชน เพ่ือให้เกิดการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี  เป็นประโยชน์สุขของประชาชน และเกิดความโปร่งใสในการดําเนินการของหน่วยงานภาครัฐ   

เพ่ือให้การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารผ่านทางเว็บไซต์ของโรงพยาบาลพาน เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
โรงพยาบาลพานจึงแต่งต้ังคณะทํางานเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของโรงพยาบาลพานโดยมี
องค์ประกอบและอํานาจหน้าที่ ดังน้ี 
 1. นางสาววรางคณา   ขันนรา  ประธานคณะทํางาน 
 2. นายกัมพล  หลวงปัน   คณะทํางาน 
 3. นายสุพจน์  จันทะปัดสา  คณะทํางาน 
 4. นายอิสเรศ  กาวิโล   คณะทํางานและเลขานุการ 
โดยคณะทํางาน มีอํานาจหน้าที่ดังต่อไปน้ี 
1. เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตามมาตรการในการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของโรงพยาบาลพาน 
 (1) นายกัมพล  หลวงปัน   เผยแพร่ข้อมูล  
 (2) นายสุพจน์  จันทะปัดสา  เผยแพร่ข้อมูล 
 (3) นายอิสเรศ  กาวิโล   เผยแพร่ข้อมูล 
2. ให้ นางสาววรางคณา   ขันนรา รายงานผลการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่อผู้บังคับบัญชาตามลําดับ อย่างน้อย
ไตรมาสละ 1 ครั้ง ภายในวันที่ 30 หรือ 31 ของเดือนที่สิ้นไตรมาส โดยมีเน้ือหาประกอบด้วย จํานวนข่าว 
เน้ือหาโดยย่อ วันที่ข่าว จํานวนผู้เข้าชม ปัญหาและอุปสรรคในการดําเนินงาน 
3. ให้ นายกัมพล  หลวงปัน รับผิดขอบการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล การรักษาความม่ันคงปลอดภัยทาง
เว็บไซต์เมื่อพบปัญหาฉุกเฉิน เร่งด่วนให้รายงานหัวหน้าฝ่ายแผนงานและพัฒนาคุณภาพ ให้ทราบโดยด่วน 
4. ดําเนินการอ่ืนๆ ตามที่ ผู้อํานวยการโรงพยาบาลพาน มอบหมาย 
 
 ทั้งน้ี ต้ังแต่บันน้ีเป็นต้นไป  
      สั่ง ณ วันที่ 16 พฤศจิกายน พ.ศ. 2563 
 
    
        
          (นายฑิฆัมพร   จ่างจิต) 
       ผู้อํานวยการโรงพยาบาลพาน 



 
ประกาศโรงพยาบาลพาน 

เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสารารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2564 
สำหรับโรงพยาบาลพาน จังหวัดเชียงราย 

____________________________ 
 

 ตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 มาตรา 9 กำหนดใหหนวยงานของรัฐตอง
จัดใหมีขอมูลขาวสารของราชการไวใหประชาชนเขาตรวจดูได และตองดำเนินงาตามมาตรฐานเว็บไซตภาครัฐ 
(Government Website standard) เพื่อใหบริการตามภารกิจและอำนวยความสะดวกใหประชาชนสามารถ
เขาถึงขอมูลขาวสารไดสะดวกมีความถูกตองชัดเจนครบถวนเปนปจจุบันนั้น 
 สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข จึงกำหนดแนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซต
ของหนวยงาน สำหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขดังตอไปนี้ 
 
 ๑. ใหหนวยงานในสังกัดเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน ดังนี้ 
     ๑.๑ ขอมูลหนวยงาน (General Information) ประกอบดวย ประวัติความเปนมา วิสัยทัศน พันธ
กิจ โครงสรางหนวยงาน ทําเนียบผูบริหาร ขอมูลผูบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูง (Chief information 
Officer : CIO) อํานาจหนาที่ ยุทธศาสตร แผนปฏิบัติราชการ แผนงาน โครงการ และงบประมาณ รายจาย
ประจําป คํารับรอง รายงานผลการปฏิบัติราชการ รายละเอียดชองทางการติดตอสื่อสาร หมายเลข โทรศัพท 
หมายเลขโทรสาร แผนท่ีตั้งหนวยงานงาน ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส (email address) 
     ๑.๒ กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ ที่เกี ่ยวของกับหนวยงาน (Law, Regulatory, Compliance) 
โดยแสดงท่ีมาของขอมูลอยางชัดเจน 
     ๑.๓ คลังความรู (Knowledge)เชน ขาวสารความรูสุขภาพในรูปแบบ Info Graphic สื่อมัลติมีเดีย 
บทความ ผลงานวิจัย ขอมูลสถิติตาง ๆ โดยอางอิงถึงแหลงที่มาและวัน เวลา กํากับ เพื่อประโยชน ในการนํา
ขอมูลไปใชตอ (ถามี  
     ๑.๔ รายชื่อเว็บไซตหนวยงานที่เกี่ยวของ (Web Link)เชน หนวยงานในสังกัด หนวยงาน สังกัด
เดียวกัน หนวยงานภายนอก หรือเว็บไซตอ่ืน ๆ ท่ีนาสนใจ 
     ๑.๕ ขอมูลขาวสารที่จัดไวใหประชาชนตรวจดูไดตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสาร ของราชการ 
พ.ศ. ๒๕๔๐ ตามมาตรา ๗ มาตรา ๙ และขอมูลขาวสารอ่ืนท่ีคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ กําหนด
ตามมาตรา ๔ (๔ และมาตรฐานเว็บไซตหนวยงานภาครัฐ ( Government Website Standard Version ๒.๐ 
ของสํานักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส (องคการมหาชน  
     ๑.๖ คูมือมาตรฐานการปฏิบัติงานของหนวยงานตามภารกิจของหนวยงาน โดยแสดงขั้นตอน การ
ปฏิบัติงานพรอมอธิบายขั้นตอนปฏิบัติงาน ระบุระยะเวลาในแตละขั้นตอนของการปฏิบัติงานนั้นๆ โดยจัดทํา 
เปนรูปแบบ “คู มือมาตรฐานการปฏิบัติงานของหนวยงาน” และสามารถดาวนโหลดคู มือมาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน ของหนวยงาน 
 



     ๑.๗ คูมือสําหรับประชาชน (Service Information)ขอมูลการบริการตามภารกิจ ของหนวยงาน 
โดยแสดงขั้นตอนการใหบริการตางๆ แกประชาชนพรอมอธิบายขั้นตอนบริการอยางชัดเจน ทั้งนี้ ควรระบุ
ระยะเวลาในแตละขั้นตอนของการใหบริการนั้นๆ โดยจัดทําเปนรูปแบบ “คูมือสําหรับประชาชน” และ 
สามารถดาวนโหลดเอกสาร คู มือ ตลอดจนแบบฟอรม (Download Forms)เพื ่ออํานวยความสะดวกแก
ประชาชน ในการติดตอราชการ (ถามี  
     ๑.๘ ขาวประชาสัมพันธ (Public Relations)ขาวสารทั ่วไป ภาพขาวกิจกรรม เรื ่องแจงเตือน 
รวมถึงขาวประกาศของหนวยงาน เชน ประกาศรับสมัครงาน ประกาศจัดซ้ือจัดจาง ผลการจัดซ้ือจัดจาง 
     ๑.๙ ระบบงานใหบริการในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส (e-Service)เปนระบบงานตามภารกิจ หนวยงาน
ที่จัดทําเปนระบบงานคอมพิวเตอรใหบริการผานหนาเว็บไซต หรือ Mobile Application ในลักษณะ สื่อสาร
สองทาง (Interactive) (ถามี  
     ๑.๑๐ แสดงสถิติการเขาใชบริการเว็บไซต แสดงระดับความพึงพอใจ และมีระบบประเมิน ความพึง
พอใจท่ีมีตอเว็บไซตของหนวยงาน 
 
 ๒. ขั้นตอนการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตสํานักงานปลัดกระทรวง สาธารณสุขและ
เว็บไซตกระทรวงสาธารณสุข ใหดําเนินการดังนี้ 
     ๒.๑ ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสาร มีหนาที ่บริหารจัดการเว็บไซตส ํานักงาน 
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข และเว็บไซตกระทรวงสาธารณสุข 
  ๒.๑.๑ หนวยงานเจาของขอมูล นําสงขอมูลขาวสาร พรอมแบบฟอรมการขอเผยแพร ขอมูล
ผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ตามประกาศสํานักงานปลัดกระทรวง 
สาธารณสุข เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ ผานทาง
ชองทาง ไดแก หนังสือราชการ ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส ict-mophahealth.moph.go.thและชองทางสื่อสาร
อ่ืน โดยระบุ ชื่อ ตําแหนง หนวยงาน และขอมูลการติดตอกลับอยางชัดเจน 
  ๒.๑.๒ ผูอํานวยการศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดําเนินการอนุมัติ/ อนุญาตให
นําขอมูลขึ้นเผยแพรในเว็บไซตกรมและ/หรือกระทรวง และมอบหมายกลุมบริหารเทคโนโลยี สารสนเทศเพ่ือ
การจัดการ 
  ๒.๑.๓ กลุมบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการ มอบหมายใหเจาหนาท่ี ผูรับผิดชอบ 
(Web Master) ซึ่งไดรับสิทธิ์ (UsernameและPassword) เขาสู ระบบบริหารจัดการ ดําเนินการ นําขอมูล
ขาวสารขึ้นเว็บไซตในหมวดหมูที่ถูกตอง ระบุแหลงที่มาหรือเจาของขอมูล ชวงวันที่ของขอมูลขาวสาร วันท่ี
เผยแพร ประเภท (นามสกุล ไฟล ขนาดไฟล แ ละประสานแจงกลับไปยังเจาของขอมูลขาวสารนั้น 
  ๒.๑.๔ เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ (Web Master) มีหนาท่ีตรวจสอบความเปนปจจุบัน ของขอมูล 
(นําออกเมื ่อครบระยะเวลา และความครบถวนตามมาตรฐานเว็บไซตหนวยงานภาครัฐ ( Government 
Website Standard Version 2.0 ของส ํานั กงานรัฐบาลอิเล ็กทรอนิกส  (องคการมหาชน และตาม
พระราชบัญญัติ ขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ตามมาตรา ๗ มาตรา ๙ และขอมูลขาวสารอื ่นท่ี
คณะกรรมการขอมูล ขาวสารของราชการกําหนด ทั้งนี้ตองเปนไปตามพระราชบัญญัติวาดวยการกระทํา
ความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร พ.ศ. ๒๕๖๐ อยางเครงครัด เพื่อปองกันไมใหเกิดความเสียหายและลดโอกาสท่ี
จะเกิดความเสียหายแกทางราชการ 
     ๒.๒ การออกแบบเว็บไซต หนวยงานตองคํานึงถึงการแสดงผลบนอุปกรณที่มี ความหลากหลาย 
ควรออกแบบเว็บไซตใหรองรับขนาดหนาจอของอุปกรณทุกชนิด ตั้งแตคอมพิวเตอรท่ีมี ขนาดหนาจอแตกตาง
กัน รวมถึง Smart Device เชน Smart Phone Tablet 
 



     ๒.๓ การเขาถึงเว็บไซตของประชาชน หนวยงานตองคํานึงถึงเวอรชันข้ันตําของบราวเซอร ท่ีรองรับ
การแสดงผล หรือการทํางานที่สมบูรณของโปรแกรมที่ใชในการดูเอกสารบนเว็บไซต เชน PDF Readers/ 
Viewers หรือ Open Source อื่นๆ เปนตน ซึ่งหนวยงานควรแจงไวในสวนลางของเว็บไซต หรือหนาเพจท่ี
แสดงเอกสารนั้นๆ ของหนวยงาน 
     ๒.๔ การบริหารจัดการเว็บไซต หนวยงานควรมีการเขารหัสขอมูล (Encryption) เพื่อ เพิ่มความ
ปลอดภัย เชน การใชรหัสผานเขาสูระบบจัดการเว็บไซตของหนวยงาน (Username/Password) 
     ๒.๕ การจัดเก็บรักษาขอมูลจราจรทางคอมพิวเตอร (Log File) ตามขอกําหนด ในพระราชบัญญัติ
วาดวยการกระทําความผิดทางคอมพิวเตอร พ.ศ. ๒๕๖๐ และประกาศกระทรวงดิจิทัล เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
เรื่อง หลักเกณฑการเก็บรักษาขอมูลจราจรทางคอมพิวเตอรของผูใหบริการ พ.ศ. ๒๕๕๐ 
     ๒.๖ การรักษาความปลอดภัยสารสนเทศบนเว็บไซต ลดความเสี ่ยงจากการถูกโจมตี ทาง
อินเทอรเน็ต (Cyber Security) ใหปฏิบัติตามพระราชบัญญัติวาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกสพ.ศ ๒๕๔๔ 
พระราชบัญญัติวาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส (ฉบับที่ ๒ พ.ศ. ๒๕๕๑ และ “มาตรการรักษาความมั่นคง 
ปลอดภัยสําหรับเว ็บไซต (Website Security Standard)” ประกาศโดยสํานักงานพัฒนาธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส (องคการมหาชน อาทิ การติดตั้งใบรับรองความปลอดภัย ( CA) และใช HTTPS (Hypertext 
Transfer Protocol Secureชวยรักษาความสมบูรณถูกตองของขอมูลผู ใชและเก็บขอมูลไวเปนความลับ
ระหวางคอมพิวเตอรของ ผูใชกับเว็บไซตที่มีบริการรับขอมูล การใช Software หรือ Hardware ปองกันการ
บุกรุกโจมตี (Firewall) 
     ๒.๗ ขอมูลขาวสารตองใชคําอธิบาย/คําบรรยายเนื้อหาที่มีความถูกตอง และมี ความเหมาะสม 
ขอความ และรูปภาพประกอบที่นํามาใชจะตองไมละเมิดลิขสิทธิ์ หากจําเปนตองนํามาเผยแพร ใหระบุ
แหลงที ่มาขอมูลอางอิงรูปแบบไฟลขอมูลที่อนุญาต ไดแก ไฟลที ่มีนามสกุล .pdf .xls .xlsx .doc .docx 
jpg.png zip .rar ขนาดไฟล (Size) ไมควรเกินไฟลละ 4 MB และตองไมขัดตอพระราชบัญญัติวาดวยการ
กระทํา ความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 
 ๓. ข้ันตอนการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน ใหดําเนินการดังนี้ 
     ๓.๑ หัวหนาหนวยงาน แตงตั้งหรือมอบหมายกลุม/ฝายหรือคณะทํางานหรือเจาหนาที่ ปฏิบัติงาน
บริหารจัดการเว็บไซตของหนวยงาน 
     ๓.๒ การนําเขาขอมูลขาวสาร ตองเปนขอมูลปจจุบัน ถูกตองและครบถวน ระบุแหลงที่มา หรือ
เจาของขอมูล ชวงวันที่ของขอมูลขาวสาร วันที่เผยแพร ประเภท (นามสกุล ไฟ ล ขนาดไฟลโดยมีลําดับ การ
ปฏิบัติอยางนอย ดังนี้ 
  ๓.๒.๑ เจาหนาที่เสนอขอมูลขาวสารที่ประสงคจะนําขึ้นเผยแพรบนเว็บไซต ใหหัวหนากลุม
งานท่ีรับผิดชอบดูแลเว็บไซตพิจารณาอนุญาต ดวยแบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซต ของหนวยงาน
ในราชการบริหารสวนกลางสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ตามแนบทายประกาศท่ีเปน ลายลักษณอักษร 
กรณีเรงดวนอนุโลมใหอนุญาตทางวาจาได 
  ๓.๒.๒ กรณีอนุญาต หัวหนากลุมงานฯ มอบหมายเจาหนาที่ผูรับผิดชอบ (Web Master) ซ่ึง
ไดรับสิทธิ์ (Username และ Password) เขาสูระบบบริหารจัดการ ดําเนินการนําขอมูลขาวสารข้ึน เว็บไซตใน
หมวดหมูท่ีถูกตอง และประสานแจงกลับไปยังเจาของขอมูลขาวสารนั้น 
  ๓.๒.๓ กรณีไมอนุญาต หัวหนากลุมงานฯ มอบหมายเจาหนาที ่ประสานแจงกลับ ไปยัง
เจาของขอมูลขาวสารนั้นพรอมชี้แจงเหตุผล เชน ไมตรงหรือเก่ียวของกับภารกิจของหนวยงาน ไมถูกตอง ตาม
รูปแบบไฟลขอมูลท่ีอนุญาต 
 



๔. กลไกการตรวจสอบ กํากับติดตามอยางตอเนื่อง 
    ๔.๑ หนวยงานตองกําหนดเจาหนาที่ปฏิบัติหนาที่ผู ดูแลบริหารจัดการเว็บไซต (Web Master) 

อยางนอย ๒ คน เพ่ือทํางานทดแทนกันได 
    ๔.๒ เจาหนาท่ี Web Master มีหนาท่ีตรวจสอบความเปนปจจุบันของขอมูลทุกรายการ ท่ีเผยแพร

บนเว็บไซตของหนวยงาน หากพบวาครบระยะเวลาการเผยแพรใหนํารายการนั้นลงจากเว็บไซต 
    ๔.๓ เจาหนาที่ Web Master มีหนาที่ตรวจสอบความครบถวนของรายการขอมูลขาวสาร ตาม

มาตรฐานเว็บไซตหนวยงานภาครัฐ (Government Website Standard Version 2.0 ของสํานักงานรัฐบาล 
อิเล็กทรอนิกส (องคการมหาชน และตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ตามมาตรา 
๗ มาตรา ๙ และขอมูลขาวสารอ่ืนท่ีคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการกําหนด 

 ๔.๔ เจาหนาที ่ Web Master มีหนาที ่ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติวาดวยการกระทําความผิด 
เกี่ยวกับคอมพิวเตอร พ.ศ. ๒๕๖๐ อยางเครงครัดเพื่อปองกันไมใหเกิดความเสียหายและลดโอกาสที่จะเกิด 
ความเสียหายแกทางราชการ 

    ๔.๕ ใหหนวยงานสงเสริมการเพิ่มพูนความรูและทักษะการบริหารจัดการเว็บไซต การรักษา ความ
มั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ (Cyber Security) ใหแกเจาหนาที่อยางตอเนื่อง ทั้งการฝกอบรม (Training) การ
แลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางผูปฏิบัติงาน (Knowledge Management) 

    ทั้งนี้ ใหหนวยงานนําประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เรื ่อง แนวทางการเผยแพร 
ขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ สําหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนกลาง 
สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขข้ึนเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน และถือปฏิบัติโดยเครงครัด 

ประกาศ ณ วันท่ี 16 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖3 

    (นายฑิฆัมพร    จางจิต) 
           ผูอำนวยการโรงพยาบาลพาน 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซตข์องโรงพยาบาลพาน 
ตามประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซตข์องหน่วยงาน พ.ศ. 2564 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพรข่อ้มูลผ่านเว็บไซต์ของโรงพยาบาลพาน 
 

ชื่อหน่วยงาน : โรงพยาบาลพาน 
วัน/เดือน/ปี :                                                                                                     . 
หัวข้อ :                                                                                                                 . 
                                                                                                                          .   
                                                                                                                          . 
                                                                                                                          . 
รายละเอียดขอ้มูล (โดยสรปุหรือเอกสารแนบ) 
Link ภายนอก :                                                                                                      .       
หมายเหตุ :                                                                                                       . 
                                                                                                                    . 
                                                                                                                    . 
                                                                                                                    . 
                                                                                                                    . 
                                                                                                                    . 
                                                                                                                    . 
 
 

                ผู้รบัผดิชอบการให้ข้อมูล                                 ผูอ้นุมัติมอบหมาย 
 
 
            (นางณัฐนันทร ์   สบุรรณพงษ์)                             (นางสาวจามีกร  กาวิละ) 
    ตําแหน่ง เจ้าพนักงานพัสดุชํานาญงาน         ตําแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ(กลุ่มบริหารทั่วไป) 
          วันที่      เดือน               พ.ศ.                    วันที่      เดือน               พ.ศ.          .       
 

 

ผู้รบัผดิชอบการนาํข้อมูลขึน้เผยแพร ่
 
 

(นายอิสเรศ   กาวิโล) 
ตําแหน่ง  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
วันที่       เดือน                  พ.ศ.          .        

 

 



คําอธิบายแบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของโรงพยาบาลพาน 
 

หัวขอ คําอธิบาย 
หนวยงาน หนวยงานในโรงพยาบาลพานเปนผูจัดทํา และเผยแพรขอมูล 

วัน/เดือน/ป วันเดือนปท่ีขอนําขอมูลข้ึนเผยแพร 

หัวขอ กําหนดหัวขอท่ีจะนําข้ึนเผยแพรโดยใหมีใจความสําคัญ ท่ีมาจากเนื้อหามี
ความยาวไมเกิน ๒ บรรทัด 

รายละเอียดขอมูล เลือกใชคําอธิบาย/คําบรรยายท่ีมีความกระชับใชภาษา ท่ีเขาใจงายและสะกด
คําใหถูกตองตามอักขระวิธีเหมาะสม กับลักษณะรูปแบบขอมูลแตละชนิด 

Link ภายนอก ใหระบุ Link ท่ีอางอิงหรือนํามาใชในการเผยแพร 

หมายเหตุ ขอเสนอแนะ/ขอคิดเห็นเพ่ิมเติม 

ผูรับผิดชอบการใหขอมูล 
(ผูรายงาน) 

ระบุลงลายมือชื่อหรือชื่อของผูรับผิดชอบท่ีไดมอบหมายจาก หัวหนางาน/
หัวหนากลุมงาน 

ผูอนุมัติรับรอง ระบุลงลายมือชื่อของหัวหนางาน/หัวหนากลุมงาน ของหนวยงาน
โรงพยาบาลพาน 

ผูรับผิดชอบ 
การนําขอมูลข้ึนเผยแพร 
(Web Master) 

ระบุลงลายมือชื่อผูทําการ Upload ขอมูลท่ีไดรับมอบหมายจาก หัวหนา
งาน/หัวหนากลุมงาน 
ของหนวยงานโรงพยาบาลพาน 
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