
                   บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงพยาบาลพาน 
ที่  ชร.0032.301/พิเศษ   วันที่  26 มกราคม 2564 
เรื่อง  ขออนุมติัดำเนินการโครงการเสริมสร้างจริยธรรม วัฒนธรรม การรักษาวินัยและการต่อต้านการทุจริต 
       แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงาน  
เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลพาน 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุขได้ดำเนินการประเมิน MOPH ITA ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 เป็นไปตามภายใต้แนวคิด Open Data to Transparency ซึ ่งเป็นหลักการพื ้นฐานสำคัญของการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วน
ภูมิภาค (MOPH integrity Transparency Assessment : MOPH ITA) เพื ่อให้การดำเนินการด้านการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินการ ของหน่วยงานให้เป็นไปตามมาตรฐานเดียวกันและประโยชน์ในการ
พัฒนาและปรับปรุงกระบวนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 กำหนดให้หน่วยงานดำเนินโครงการด้านการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและ
การรักษาวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย โดยต้องนำเสนอข้อมูลอย่างเป็นระบบ และมีการรายงานเสนอ
ต่อผู้บังคับบัญชา นั้น 

ในการนี้ คณะทำงานคุณธรรมและความโปร่งใส ได้ดำเนินโครงการเสริมสร้างจริยธรรม วัฒนธรรม การรักษา
วินัยและการต่อต้าการทุจริตแก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเพื่อเป็นประโยชน์ในการปฏิบัติงานและสร้างความรู้ และ
ความเข้าใจในการดำเนินงาน (MOPH integrity Transparency Assessment : MOPH ITA)และขออนุญาตนำข้อมูล
ขึ้นเผยแพร่ต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของโรงพยาบาลพาน 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและอนุมัติ 

( นางสาวเรือนแก้ว  คำหลวง ) 
            พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 

               หวัหน้าฝ่ายแผนงานและพัฒนาคุณภาพ 


